
ÖZBOLU ORMAN ÜRÜNLERİ NAKL. İNŞ. HAYV. SAN. VE 

TİC.LTD.ŞTİ. 

KVKK VERİ SAHİBİ BAŞVURU FORMU 

 

 

Kişisel veri sahipleri, 6698 sayılı Kanunun 11. maddesinde belirtilen haklarına ilişkin 

taleplerini www.ozboluorman.com.tr internet adresinde yer alan başvuru forumunu eksiksiz 

doldurarak kullanabileceklerdir. 

 

Başvurular, ilgili veri sahibinin kimliğini tespit edecek belgelerle birlikte, aşağıdaki 

yöntemlerden biri ile gerçekleştirilecektir: 

 

Formun doldurularak ıslak imzalı kopyasının noter kanalıyla, iadeli taahhütlü mektupla 

(SUSUZKINIK KÖYÜ 1 CAD. CADDE NO: 30 MERKEZ/BOLU) Türkiye adresine iletilmesi 

gerekmektedir. 

 

5070 Sayılı Elektronik İmza Kanununda tanımlı olan “güvenli elektronik imza” ile imzalayıp 

şirketimizin kayıtlı elektronik posta adresi ozboluorman@hs03.kep.tr adresine Kişisel Verileri 

Koruma Kurulu tarafından öngörülen bir yöntem ile göndererek iletebileceklerdir. 

 

Şirket, Kişisel veri sahipleri adına üçüncü kişilerin başvuru talebinde bulunabilmesi için veri 

sahibi tarafından başvuruda bulunacak kişi adına noter kanalıyla düzenlenmiş özel vekâletname 

bulunmalıdır. 

 

Veri sahibi başvuruları kural olarak ücretsiz olarak işleme alınmakla birlikte, Kişisel Verileri 

Koruma Kurulu tarafından öngörülen ücret tarifesi üzerinden ücretlendirme yapılabilecektir 

(10.03.2018 tarih ve 30356 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan “Veri Sorumlusuna Başvuru 

Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ” uyarınca, veri sahiplerinin başvurusuna yazılı olarak cevap 

verilecekse, on sayfaya kadar ücret alınmaz. On sayfanın üzerindeki her sayfa için 1 Türk Lirası 

işlem ücreti alınabilir. Başvuruya cevabın CD, flash bellek gibi bir kayıt ortamında verilmesi 

halinde Kurum tarafından talep edilebilecek ücret kayıt ortamının maliyetini geçemez.). 

 

Şirket, başvuruda bulunan kişinin kişisel veri sahibi olup olmadığını tespit etmek adına ilgili 

kişiden bilgi talep edebilir, başvuruda belirtilen hususları netleştirmek adına, kişisel veri 

sahibine başvurusu ile ilgili soru yöneltebilir. 

 

 

http://www.ozboluorman.com.tr/
mailto:ozboluorman@hs03.kep.tr


 BAŞVURU 

YÖNTEMİ 

BAŞVURU YAPILACAK 

ADRES 

BAŞVURUDA YER 

ALMASI GEREKEN 

BİLGİ 

1.Yazılı 

Olarak 

Başvuru 

Islak imzalı şahsen 

başvuru, kargo, 

posta veya noter 

vasıtasıyla 

Susuzkınık Köyü 1 Cad. 

Cadde No: 30 

Merkez/BOLU 

Başvuruda; 

 

a) Ad, soyadı ve başvuru 

yazılı ise imza, 

 

b) Türkiye Cumhuriyeti 

vatandaşları için T.C. 

kimlik numarası, 

yabancılar için uyruğu, 

pasaport numarası veya 

varsa kimlik numarası, 

 

c) Tebligata esas yerleşim 

yeri veya iş yeri adresi, 

 

ç) Varsa bildirime esas 

elektronik posta adresi, 

telefon ve faks numarası, 

 

d) Talep konusu bulunması 

zorunludur. 

 

 

Konuya ilişkin bilgi ve 

belgeler başvuruya eklenir. 

 

 

Yazılı başvurularda, veri 

sorumlusuna veya 

temsilcisine evrakın tebliğ 

edildiği tarih, başvuru 

tarihidir. 

 

 

Diğer yöntemlerle yapılan 

başvurularda; başvurunun 

veri sorumlusuna ulaştığı 

tarih, başvuru tarihidir. 

 

2.Elektronik 

Posta 

Adresi ile 

Başvuru 

Elektronik posta 

adresi kullanmak 

suretiyle 

ozboluorman@hs03.kep.tr Başvuruda; 

 

a) Ad, soyadı ve başvuru 

yazılı ise imza, 

 

b) Türkiye Cumhuriyeti 

vatandaşları için T.C. 

kimlik numarası, 

mailto:ozboluorman@hs03.kep.tr


 

 

Başvuru Yöntemi ve Formu 

 

İlgili kişi, yukarıda sayılan haklarına ilişkin başvurularını Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve 

Esasları Hakkında Tebliğ’de öngörülen başvuru usullerine uygun olarak yapabilecektir. 

 

6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 11. Maddesinde sayılan haklar kapsamındaki 

talepler, KVKK’nın 13. Maddesi ile Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında 

Tebliğ’in 5. Maddesi gereğince aşağıda açıklanan yöntemlerden biri ile şirkete iletilebilecektir. 

Şirkete iletilen başvurular, KVKK’nın 13/2 maddesi gereğince, talebin niteliğine göre, talebin 

Şirkete ulaştığı tarihten itibaren en geç 30 gün içinde cevaplandırılacaktır. Başvuruya ilişkin 

cevaplar, KVKK’nın 13. Maddesi gereğince, yazılı ve elektronik ortamdan başvuru sahibine 

ulaştırılacaktır. Talebin kabul edilmesi ya da gerekçesinin açıklanarak reddedilmesi halinde 

cevap, talep sahibine elektronik ortamda ya da yazılı olarak bildirilecektir. Başvuruda yer alan 

talebin kabul edilmesi halinde firmamızca gecikmeksizin gereği yapılacaktır. 

 

Şirket, ilettiğiniz bilgi ve belgelerin yanlış olması veya yetkisiz başvuru yapılması, geçerli bir 

dayanaktan yoksun olduğu veya kötüye kullanım amacı taşıdığı tespit edilen başvurunuzu 

yabancılar için uyruğu, 

pasaport numarası veya 

varsa kimlik numarası, 

 

c) Tebligata esas yerleşim 

yeri veya iş yeri adresi, 

 

ç) Varsa bildirime esas 

elektronik posta adresi, 

telefon ve faks numarası, 

 

d) Talep konusu bulunması 

zorunludur. 

 

 

Konuya ilişkin bilgi ve 

belgeler başvuruya eklenir. 

 

 

 

Yazılı başvurularda, veri 

sorumlusuna veya 

temsilcisine evrakın tebliğ 

edildiği tarih, başvuru 

tarihidir. 

 

Diğer yöntemlerle yapılan 

başvurularda; başvurunun 

veri sorumlusuna ulaştığı 

tarih, başvuru tarihidir. 

 



reddetme hakkını saklı tutar. Şirket ilgili cevabını kişisel veri sahibine yazılı olarak veya 

elektronik ortamda bildirebilecektir. Kurum cevap vermeden önce kimliğinizi doğrulama hakkı 

saklıdır.  

 

Kişisel veri sahibinin talebini hukuka ve dürüstlük kuralına uygun olarak şirkete iletmesi 

durumunda,  şirkete ulaştığı tarihten itibaren 30 (otuz) gün içinde ilgili talebi ücretsiz olarak 

sonuçlandıracaktır. Ancak, işlemin ayrıca bir maliyet gerektirmesi halinde şirket tarafından 

belirlenen tarife uyarınca ücret alınabilecektir. Talebin kabul edilmesi ya da gerekçesinin 

açıklanarak reddedilmesi halinde cevap, talep sahibine elektronik ortamda ya da yazılı olarak 

bildirilecektir.  

 

 

Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ Md. 7 

 

Başvuruya yazılı olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar ücret alınmayacak olup 

10 sayfanın üzerindeki her sayfa için 1 Türk Lirası işlem ücreti alınabilecektir. Başvuruya 

cevabın CD, flash bellek gibi bir kayıt ortamında verilmesi halinde ise kayıt ortamının maliyeti 

tutarında bir ücret talep edilebilecektir. 

 

 

Veri Sahibinin Hakları 

 

Kişisel veri sahipleri olarak aşağıda belirtilen haklarınıza ilişkin taleplerinizi yukarıda belirtilen 

yöntemlerle Şirket’e iletmeniz durumunda talepleriniz Şirketimiz tarafından 30 (otuz) gün 

içerisinde değerlendirilerek sonuçlandırılacaktır. 

 

6698 sayılı Kanunun 11. maddesi uyarınca bu metinde öngörülen usule göre Şirketimize 

başvurarak kişisel verilerinizin;  

 

a) İşlenip işlenmediğini öğrenme,  

b) İşlenmişse bilgi talep etme, 

c) İşlenme amacını ve amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme,  

d) Yurt içinde / yurt dışında aktarıldığı 3. kişileri bilme,  

e) Eksik / yanlış işlenmişse düzeltilmesini isteme,  

f) Kişisel verilerin işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması halinde kişisel verilerin 

silinmesini veya yok edilmesini isteme,  

g) Aktarıldığı 3. kişilere yukarıda sayılan bentler uyarınca yapılan işlemlerin bildirilmesini 

isteme,  

h) Münhasıran otomatik sistemler ile analiz edilmesi halinde aleyhinize bir sonucun ortaya 

çıkmasına itiraz etme,  

i) Kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız hâlinde zararın giderilmesini 

talep etme hakkına sahipsiniz. 

 

 

Kanun’un 28. maddesinin 2. fıkrası veri sahiplerinin talep hakkı bulunmayan halleri 

sıralamış olup bu kapsamda; 

 

a) Kişisel veri işlemenin suç işlenmesinin önlenmesi veya suç soruşturması için gerekli 

olması, 

b) İlgili kişinin kendisi tarafından alenileştirilmiş kişisel verilerin işlenmesi, 



c) Kişisel veri işlemenin kanunun verdiği yetkiye dayanılarak görevli ve yetkili kamu kurum 

ve kuruluşları ile kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarınca, denetleme veya 

düzenleme görevlerinin yürütülmesi ile disiplin soruşturma veya kovuşturması için gerekli 

olması, 

d) Kişisel veri işlemenin bütçe, vergi ve mali konulara ilişkin olarak Devletin ekonomik ve 

mali çıkarlarının korunması için gerekli olması hallerinde verilere yönelik olarak yukarıda 

belirlenen haklar kullanılamayacaktır. 

 

 

Kanun’un 28. maddesinin 1. fıkrasına göre ise aşağıdaki durumlarda veriler Kanun 

kapsamı dışında olacağından, veri sahiplerinin talepleri bu veriler bakımından da işleme 

alınmayacaktır: 

 

a) Kişisel verilerin, üçüncü kişilere verilmemek ve veri güvenliğine ilişkin yükümlülüklere 

uyulmak kaydıyla gerçek kişiler tarafından tamamen kendisiyle veya aynı konutta yaşayan 

aile fertleriyle ilgili faaliyetler kapsamında işlenmesi. 

b) Kişisel verilerin resmi istatistik ile anonim hâle getirilmek suretiyle araştırma, planlama ve 

istatistik gibi amaçlarla işlenmesi. 

c) Kişisel verilerin millî savunmayı, millî güvenliği, kamu güvenliğini, kamu düzenini, 

ekonomik güvenliği, özel hayatın gizliliğini veya kişilik haklarını ihlal etmemek ya da suç 

teşkil etmemek kaydıyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaçlarla ya da ifade 

özgürlüğü kapsamında işlenmesi. 

d) Kişisel verilerin millî savunmayı, millî güvenliği, kamu güvenliğini, kamu düzenini veya 

ekonomik güvenliği sağlamaya yönelik olarak kanunla görev ve yetki verilmiş kamu kurum 

ve kuruluşları tarafından yürütülen önleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsamında 

işlenmesi. 

e) Kişisel verilerin soruşturma, kovuşturma, yargılama veya infaz işlemlerine ilişkin olarak 

yargı makamları veya infaz mercileri tarafından işlenmesi. 

 
 

Başvuru Sahibi İletişim Bilgileri 

  İsim:  

  Soy İsim:  

TC Kimlik Numarası:  

Telefon Numarası:  

  E-Posta 

 

 

E-posta: 

 

 

Adres:  

 

 

 

 

 

 

 

 



LÜTFEN ŞİRKETİMİZ İLE OLAN İLİŞKİNİZİ BELİRTİNİZ. (Müşteri, ziyaretçi,  iş 
ortağı, çalışan, eski çalışan, üçüncü taraf firma çalışanı gibi) 

 

 

□ Müşteri 

□ Çalışan 

□ Tedarikçi 

□ İş ortağı 

□  Diğer: 

Şirketimiz içerisinde iletişimde olduğunuz kişi: 

.................................................................................... 

  

Konu:............................................................................................................................................

...................... 
 

 

□ Eski Çalışanım 

Çalıştığım 
Yıllar:............................................. 

□ Çalışanım 

Tarih :.................................................................... 

 

□ Diğer: 

......................................................................

. 

......................................................................

. 

□ Üçüncü Kişi Firma Çalışanıyım 

Lütfen çalıştığınız firma ve pozisyon bilgisini 
belirtiniz 

.............................................................................. 

 

 
LÜTFEN KVK KANUNU KAPSAMINDAKİ TALEBİNİZİ DETAYLI OLARAK 
BELİRTİNİZ: 
 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 



LÜTFEN BAŞVURUNUZA VERECEĞİMİZ YANITIN TARAFINIZA BİLDİRİLME 

YÖNTEMİNİ SEÇİNİZ: 

 

o Adresime gönderilmesini istiyorum. 

o E-posta adresime gönderilmesini istiyorum. 

(E-posta yöntemini seçmeniz hâlinde size daha hızlı yanıt verebileceğiz.) 

o Elden teslim almak istiyorum. 

(Vekâleten teslim alınması durumunda noter tasdikli vekâletname veya yetki belgesi olması 

gerekmektedir.) 

 

 

İşbu başvuru formu, Şirketimiz ile olan ilişkinizi tespit ederek, varsa, Şirketimiz tarafından 

işlenen kişisel verilerinizi eksiksiz olarak belirleyerek, ilgili başvurunuza doğru ve kanuni 

süresinde cevap verilebilmesi için tanzim edilmiştir. Hukuka aykırı ve haksız bir şekilde veri 

paylaşımından kaynaklanabilecek hukuki risklerin bertaraf edilmesi ve özellikle kişisel 

verilerinizin güvenliğinin sağlanması amacıyla, kimlik ve yetki tespiti için Şirketimiz ek evrak 

ve malumat (Nüfus cüzdanı veya sürücü belgesi sureti vb.) talep etme hakkını saklı tutar. Form 

kapsamında iletmekte olduğunuz taleplerinize ilişkin bilgilerin doğru ve güncel olmaması ya 

da yetkisiz bir başvuru yapılması halinde Şirketimiz, söz konusu yanlış bilgi ya da yetkisiz 

başvuru kaynaklı taleplerden dolayı mesuliyet kabul etmemektedir. Hukuka aykırı beyanlar 

hakkında hukuki ve cezai yaptırımların söz konusu olduğunu önemle bildiririz. 

 

 

İşbu başvuru formunda tarafımca belirtilen tüm bilgilerin doğru olduğunu beyan eder; 

ÖZBOLU ORMAN ÜRÜNLERİ NAKL.İNŞ.HAYV.SAN.VE TİC.LTD.ŞTİ.’nin hukuka 

aykırı ve haksız bir şekilde veri paylaşımından kaynaklanabilecek hukuki risklerin bertaraf 

edilmesi ve özellikle kişisel verilerimin güvenliğinin sağlanması amacıyla kimlik ve yetki 

tespiti için ek bilgi ve evrak talep etme hakkının bulunduğunu kabul ederim. 

 

 

Kişisel Veri Sahibinin / Başkası Adına Başvuruda Bulunan Kişinin  

 

ADI SOYADI    : 

 

BAŞVURU TARİHİ   : 

 

İMZA     : 


